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Dieses Konzept stitzt sich auf den Prinzipien im Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan.

Es stellt einen Leitfaden und deren praktischen Umsetzung der ,Unsere Champions* dar.

Das Konzept enthalt unter anderem die Leitlinien des Unternehmens:

=)

=)

Wir schaffen ein familiares Umfeld in der Nahe.
Wir schaffen eine vertrauensvolle Umgebung fiir Eltern und Kinder.

Wir sorgen fir eine Betreuung des Kindes, in der es sein Umfeld erkunden und

eigenstandig handeln kann und in einer Gemeinschaft aufwachst.

Wir berticksichtigen den individuellen Rhythmus und den Alltag in der Krippe, den
wir so gestalten, dass die verschiedenen Bedlirfnisse des Kindes erflllt werden und fir

seine Sicherheit gesorgt ist.

Wir gewahrleisten das Wohlbefinden und die Gesundheit des Kindes, indem wir

Hygienevorschriften und SicherheitsmalRnahmen strikt einhalten.
Wir handeln umweltbewusst.
Wir lernen mit den Kindern unsere Natur kennen und erleben sie bewusst.

Wir erziehen die Kinder dahingehend, dass sie werteorientiert und verant-

wortungsvoll handeln.

Dieses Konzept bildet den Rahmen flr die Betreuung von Kindern im Alter von sechs Monaten

bis einschlieBlich drei Jahren und geht hierbei auch auf ihre Familien ein; diese Familien

begegnen einander ungeachtet ihrer unterschiedlichen Herkunft stets mit gegenseitigem

Respekt und Wohlwollen.



I. Das Kind betreuen, indem die Eltern mit dem Konzept veriraut

gemacht und in ihren Eindrucken begleitet werden

»Ein Kind zu betreuen bedeutet, auch seine Familie zu betreuen*

In erster Linie sind die Eltern fiir die Erziehung des Kindes zustandig und miissen daher von

Beginn an in den Betreuungsprozess einbezogen werden.

I.1. Das Kind und die Eltern betreuen, indem ein Bezug zwischen
dem Erziehungskonzept der Familie und dem

Betreuungskonzept der Einrichtung hergestellt wird

Bei der Anmeldung des Kindes erhalten die Eltern ein Begrif3ungsheft, in dem die Leitlinien
des Unternehmens ,Unsere Champions® nochmals aufgefiihrt werden. Es dient auch dazu,
den Alltag in der Einrichtung zu beschreiben, das Team vorzustellen, die Eltern Uber die

verschiedenen Angebote zu informieren und sie zu beraten.

Bei ihrem ersten Besuch haben die Eltern die Gelegenheit, Uber ihre Erwartungen zu

sprechen, ihre Sorgen hinsichtlich der Trennung zu dufRern und die Einrichtung zu besichtigen.

Die Eingewdhungszeit ist spielt eine entscheidende Rolle fur die Trennungsphase. Sie verlauft
nach einem bestimmten Schema, dem Berliner Modell: Zunachst erfolgt der Besuch an
mehreren Tagen mit einem Elternteil oder einer anderen festen Bezugsperson, die das Kind
in der Eingewdhnungszeit begleitet. Gemeinsam entdecken sie die neue Umgebung, lernen
das Team kennen und nehmen am Alltag der Gruppe teil. In dieser Zeit wird ein gegenseitiges
Vertrauensverhaltnis zwischen dem Team, der Familie und dem Kind aufgebaut, was flir eine
erfolgreiche Aufnahme des Kindes ganz entscheidend ist. Lost sich das Kind von der
Bezugsperson und baut eine Beziehung zu den Erzieherlnnen und den Kindern auf, so kann
ab dem dritten Tag eine kurze Trennungsphase stattfinden. Diese kann Tag um Tag verlangert

werden, der Reaktion des Kindes angepasst. Der Ablauf richtet sich ganz nach den



Bedurfnissen des Kindes und den Gegebenheiten der Familie. Die Dauer der

Eingewdhnungszeit ist je nach Kind unterschiedlich.

Um dem Personal zu helfen, die Gewohnheiten des Kindes besser kennenzulernen, wird im
Aufnahmegesprach ein Fragebogen zu den Gewohnheiten des Kindes ausgeteilt, den die

Eltern vor dem ersten Tag ausfiillen und der Einrichtung zukommen lassen.

Der Empfangsbereich in unseren Einrichtungen ist so gestaltet, dass ein freundlicher und
harmonischer Austausch zwischen den Eltern méglich ist. Es liegt Informationsmaterial wie
Broschiuren oder Hefte aus, an denen sich die Eltern bedienen kénnen. In diesem Bereich
kénnen die Eltern einander kennenlernen und sich Uber die Erfahrungen ihrer Kinder

austauschen.

Bei der Ankunft in der Krippe werden dem Kind im einladenden Empfangsbereich von seinen
Eltern Schuhe und Jacke ausgezogen. Dort hat es seinen eigenes Fach mit einem Foto von
sich allein oder umgeben von seiner Familie, sodass das Kind diesen Ort nach und nach

annimmt.

> Die BegriiBung am Morgen

Die BegrufBung ist ein sehr wichtiger Zeitpunkt und wirkt sich auf den weiteren Tagesverlauf

aus.

Fur das Kind ist dieser Zeitpunkt mit vielen Emotionen verbunden: Es weint, will bei den Eltern
bleiben oder freut sich, die Krippe oder seine Spielkameraden wiederzusehen. Die
Mitarbeiterlnnen setzen alles daran, dass diese Phase ruhig vonstatten geht, da die Trennung
fur das Kind eine schwierige Situation darstellt. Es muss sich nicht nur von seinen Eltern
trennen, sondern auch von seiner vertrauten Umgebung, und ist nun mit anderen Kindern
zusammen. Die Empfangszeit ermoglicht es dem Team, dem Kind in dieser schwierigen

Phase zu helfen und es zu begleiten.

Die Eltern dirfen das Kind in den Empfangszeiten gerne in den Gruppenraum begleiten, kurz
mit ihm spielen und kénnen sich dann in Ruhe, aber klar fir das Kind verstandlich,

verabschieden.



Dies ist auch die Zeit, wichtige Informationen seitens der Eltern zum Wohlbefinden des Kindes

an die Betreuerlnnen zu geben, damit wahrend des Tages darauf eingegangen werden kann.

<2 Der Abschied am Abend

Das Wiedersehen zwischen Eltern und Kindern ist haufig mit starken Emotionen verbunden.
Wenn die Eltern etwas Zeit haben, kdnnen sie noch mit dem Kind zusammen spielen, zuhoéren,

was es zu erzahlen hat, oder sich etwas zeigen lassen.

Sowohl bei der BegriiBung als auch beim Abschied ist es wichtig, das Tagesgeschehen mit
dem Familienleben zu verbinden. Mit Hilfe von Pflegetageblichern und einem
Informationsaustausch iber die wichtigsten Ereignisse des Tages wird die Ubergabe des

Kindes an die Eltern gestaltet.

Den Alltag begleitend und zu besonderen Anlassen (Feiern, Geburtstage, Aktivitaten fur Eltern
und Kinder usw.) kénnen mit dem Einverstéandnis der Eltern Fotos von den Kindern gemacht
werden, damit die Eltern sich anschlielfend ansehen kénnen, was ihre Kinder erlebt und
erforscht haben. Die Portfolios dienen vor allem zur Dokumentation der Meilensteine der

Entwicklung des Kindes.

Wenn das Kind die Einrichtung verlasst, bekommt es als Erinnerung sein personliches
Portfolio ausgehandigt. Auch dient es den Kindern und Eltern als Mdglichkeit, miteinander Gber

das Erlebte zu kommunizieren.

Jedes Team verflgt Uber eine Bildergalerie, die auf der Unternehmenswebsite in einem
geschutzten Bereich einsehbar ist. Hier werden Fotos und Videos der Kinder von den

einzelnen Aktivitdten abgelegt und kdnnen von den Eltern gedffnet werden.

In jeder Einrichtung gibt es Hilfsmittel fir den Austausch miteinander, um die taglichen

Beobachtungen zu jedem Kind zu dokumentieren und weiterzugeben.

Das Personal der Gruppe des Kindes ist die Ansprechperson hinsichtlich aller Sorgen und

Fragen rund um das Kind.

Fir alle Kinder werden die Aktivitaten, der Schlaf, die Ernahrung, eventuelle Krankheiten usw.

taglich in einem Pflegetagebuch aufgeschrieben. Das Buch begleitet das Kind in der Krippe



und in der Familie und wird daher sowohl vom Betreuungsteam als auch von den Eltern
gefuhrt. Dieses Hilfsmittel dient dazu, sich noch besser nach dem Rhythmus des Kindes zu
richten. Gravierende Vorfélle (schwerer Sturz, tiefe Wunden o. A.) sind auf einem Unfallbericht

zu dokumentieren.

Es ist unbedingt erforderlich, sich die Zeit flir diesen Austausch mit den Eltern zu nehmen. Wie
gut dieser Austausch funktioniert, wirkt sich mafgeblich auf die Betreuung und die
Zusammenarbeit zwischen Eltern und Betreuerlnnen aus und ist fir das Wohlbefinden des

Kindes in der Familie und in der Einrichtung entscheidend.

In regelmaRigen Abstanden finden ausflhrlichere Gesprache als ein Tur-und-Angel-Gesprach
zwischen den Eltern und dem Personal statt. Dabei geht es um Entwicklung, Wohl und
Starkung der Kompetenzen des Kindes. In Ruhe kdnnen die Beobachtungen der
Betreuerlnnen den Eltern und umgekehrt mitgeteilt werden, sowie Auffalligkeiten und
Empfehlungen fir die Zukunft besprochen werden. Durch den gegenseitigen Austausch und
die Beratung kénnen Absprachen getroffen werden, um das Kind weiterhin in der Entwicklung

zu unterstitzen. Weitere Gesprache mit dem Personal kénnen jederzeit vereinbart werden.

Dieser Fragebogen wird den Eltern einmal im Jahr ausgehandigt, um ihnen die Gelegenheit
zu geben, mdgliche Schwierigkeiten mit der Einrichtung und positive wie negative Aspekte der

Betreuung weiterzugeben.

Der Fragebogen kann aulterdem zur Verbesserung der Betreuung verwendet werden, indem

die Eltern Vorschlage und Anregungen weitergeben.

In erster Linie ist die Leitung der Kinderkrippe Ansprechperson fur Fragen, Anregungen und

Sorgen hinsichtlich der Einrichtung.

1.2. Unterstutzung fur Eltern anbieten und die Familien

einbeziehen



Eine enge Zusammenarbeit zwischen den Muttern, den Vatern und dem padagogischen Team
der Krippe wird durch die Wahl eines Elternbeirats, der einmal jahrlich gewahlt wird, geférdert

und vertieft.

Neben den Elternabenden, den Tur-und-Angel-Gesprachen und den regelmalig
stattfindenden Einzelgesprachen mit den Eltern, existiert mit dem Elternbeirat ein weiteres

Forum, sich untereinander auszutauschen.

Wir verstehen die Zusammenarbeit mit den Eltern als zentralen Teil des taglichen Miteinanders
und des padagogischen Konzeptes. Und wir wollen den Vatern und Muttern jederzeit die
Méglichkeit bieten, uns Anregungen und Beschwerden mitzuteilen. Darlber freuen wir uns und
sind offen fur Ideen und Anregungen, denn alle profitieren auch vom Rat und den Erfahrungen

der Eltern. Dabei kann auch der Weg Uber den Elternbeirat gewahlt werden.

Ein offener Austausch zwischen Eltern und den Mitarbeiterlnnen unterstiitzt auch den Lern-
und Entwicklungsprozess des Kindes. Dazu gehort fur uns immer auch die Mdglichkeit, den

Mitarbeiterinnen Gedanken, Einfalle und Beschwerden mitzuteilen.

Jegliche Rickmeldungen der Eltern werden ernst genommen und konstruktiv in die Treffen

der Betreuungsteams und in die Treffen der Leiterlnnen eingebunden.

Dadurch wird eine enge Zusammenarbeit zwischen den Mduttern und Vatern und dem
padagogischen Team der Krippe weiter vertieft, was die Basis daflr ist, den Bedurfnissen der
Eltern und Kinder gerecht zu werden und die Kinder auf kiinftige Herausforderungen

vorzubereiten.

In den Elterninformationsabenden der einzelnen Gruppen oder der gesamten Einrichtung
sollen Themen angesprochen werden, die den Eltern oder dem Team auf dem Herzen liegen
(beispielsweise Grenzen setzen, Nein sagen, Umgang mit Aggressionen, Sauberkeit erlernen,
ausgewogene Ernahrung, Ubergewicht vorbeugen usw.). Bei diesem Austausch soll betont
werden, dass in erster Linie die Eltern fur die Erziehung ihrer Kinder verantwortlich sind.
AulRerdem ist dies die Zeit, sich auszutauschen sowie die Eltern aufzuklaren und

gegebenenfalls zu beruhigen und zu bestarken.

Das Ziel besteht darin, dass die Eltern sich dariber austauschen kdnnen, welche
Schwierigkeiten sie im Alltag mit ihrem Kind erleben, aber auch, um Uber positive Erfahrungen

zu sprechen.
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Diese Zusammenkiinfte werden von ausgebildeten Fachkraften geleitet und stellen fur die
Eltern eine Unterstlitzung und Hilfe dar, wenn sie sich um die Bedurfnisse ihrer Kinder

kimmern.

Je nachdem, welche Themen angesprochen werden, kdénnen auch Gesprachsleiter als

Vermittler hinzugezogen werden.

Il. Betreuung und soziale Integration von Kindern mit
Behinderungen, chronischen Krankheiten oder sonstigen

Einschrankungen

Jeder Mensch ist einzigartig, ist ein Individuum mit eigener biologischer Ausstattung. Dazu
zahlen individuelle Starken und Schwachen sowie eigene Bedurfnisse und Begabungen. Die
Mitarbeiterlnnen der Kinderkrippe erkennen diese Unterschiede an und wertschatzen diese.
Far uns ist die Integration von Kindern mit besonderen Bedlrfnissen (wie sie sich
beispielsweise aus einer Behinderung ergeben) elementarer padagogischer Gedanke.

In der Krippe kénnen Kinder von Anfang an mit ihren unterschiedlichen Besonderheiten
aufwachsen und gehen dabei ohne Vorurteile aufeinander zu. Gemeinsame Aktivitaten helfen
Kindern, sich dabei natlrlich zu verhalten, was ausschlaggebend ist, um sie vor dem Gefihl
der Ausgrenzung zu bewahren. Auch den Mittern und Vatern hilft es, selbstverstandlich
aufgenommen zu werden, und sie brauchen die Gewissheit, dass ihr Kind die notwendige
Beihilfe bekommt, um am Gruppenleben teilnehmen zu kénnen.

Zudem wird beim Zusammenleben deutlich, dass jedes Kind eigene, individuelle Bedurfnisse
und Neigungen hat. Fur Kinder mit einer Beeintrachtigung sind dabei auch spezielle
Reaktionen erforderlich, um ihnen in ihrer Entwicklung bestmaoglich zur Seite zu stehen.
Hierbei sind die Mitarbeiterinnen gefordert: Ziel ist es, alle Kinder mit ihren individuellen
Begabungen und Bedlrfnissen zu begleiten und die Mitter und Vater bei der Betreuung und

Erziehung der Kinder zu unterstutzen.

Die Ricksprache mit der Familie ist fir die Betreuung eines Kindes mit Auffalligkeiten enorm

wichtig.

Einem Kind mit einer Behinderung oder chronischen Krankheit ist ebenso gerecht zu werden
wie jedem anderen Kind mit korperlichen, geistigen oder seelischen Wunschen und

Bedirfnissen.
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Die Betreuung der Kinder ist gleichzeitig eine Gelegenheit, die anderen Kinder daflr zu

sensibilisieren, damit sie schon friih lernen, gemeinschaftlich miteinander zu leben.

.1 Die Bezugsperson

Fur eine besonders gute Betreuung gibt es eine Bezugsperson.

Diese Bezugsperson ist das Bindeglied zwischen den verschiedenen Fachkraften, die mit dem

Kind arbeiten, und dem Team.

Die Betreuung darf nur im Einklang und in Absprache mit dem Betreuerteam erfolgen und
muss im Rahmen der zur Verfligung stehenden Mitarbeiterinnen und der vorhandenen Mittel

erfolgen.

1.2 Ein individualisiertes Betreuungskonzept

Das individualisierte Betreuungskonzept wird in Zusammenarbeit mit der Familie, der
Krippenleitung sowie den verschiedenen Fachkraften aufgestellt, die fir das Kind zustandig
sind. Dieses individuelle Konzept umfasst die Schritte, die flir eine gute Versorgung des Kindes
notwendig sind, verschiedene Anweisungen, was zu tun ist, wenn Probleme auftreten, und

einen genauen Ablaufplan, der einzuhalten ist.

.3 Zusammenarbeit mit verschiedenen Sondereinrichtungen

Wir verpflichten uns flr die Zusammenarbeit mit verschiedenen Einrichtungen und bemuhen
uns insbesondere um Kooperation mit anderen Kindertageseinrichtungen, Diensten und
Amtern, deren Tétigkeit in einem sachlichen Zusammenhang mit den Aufgaben unserer
Einrichtung steht. Auch kooperieren wir mit Frihforderstellen, Erziehungs- und
Familienberatungsstellen und kommen so den gesetzlichen Erfordernissen des Bayerischen

Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes nach, insbesondere Art. 15 BayKiBiG.

.4 Die Betreuung von Kleinkindern

Gemal den Bestimmungen zum Schutz von Mutter und Kind wird bei dieser Betreuung darauf
geachtet, dass die Kinder die notwendige Forderung bekommen, die sie fir ihre Entwicklung

und Sozialisierung brauchen.
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Die Integration von sozial isolierten Familien oder Familien aus schwierigen Verhaltnissen
gehort gemal der Leitlinien der ,Unsere Champions® zum Betreuungskonzept dazu. Daher
sind diese Einrichtungen Orte der Pravention, der Sozialisierung, und Orte, wo Eltern

unterstitzt werden und Kinder aufwachsen und sich frei entfalten konnen.

lll. Die Betreuungszeit ausplanen und Aktivitaten fur Kleinkinder

durchfihren

llI.1 Eine umwelifreundliche Ausstattung der Einrichtung, in der fur

die Sicherheit des Kindes gesorgt ist

Die Einrichtungsgegenstande in den Einrichtungen der ,Unsere Champions® bestehen aus
naturlichem, unbehandeltem Holz aus zertifiziert naturlicher Herstellung. Sie kénnen mit
Aquarellifarben oder anderen naturbelassenen Anstreichmitteln versehen werden. Die
verwendeten Klebstoffe enthalten keine Formaldehyde (krebserregend). Die Schrauben

sind rostfrei und fiir Allergiker geeignet.

Die Einrichtungsgegenstande haben ruhige und maRige Farbtone, eine harmonische Form
und entsprechen den Sicherheitsstandards fir Kindergruppen. Die Einrichtungsgegenstande

stammen von Herstellern, die fiir Sicherheit und Umweltvertraglichkeit garantieren.

Die Leiterlnnen der Einrichtungen verfigen Uber ein monatliches Budget flr den Kauf von

Spielgeraten fur die Kinder. Spielgerate aus Holz werden bevorzugt.

Die Leiterlnnen sorgen fur abwechslungsreiche und ausreichende Spiele, die der

psychomotorischen Entwicklung der Kinder angepasst sind.

1.2 Den Raum so einrichten, wie es den Bedurfnissen der Kinder
entspricht

Jede Einrichtung ist so gestaltet, dass eine individuelle Beziehung aufgebaut werden kann, mit

standiger Betreuung durch die erwachsenen Bezugspersonen. Die Anwesenheit der
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Erwachsenen, die das Kind begleiten, muss fir das Kind ein fester Bezugspunkt sein, damit

es eigenstandiger werden kann.

Um dem Bedlrfnis nach anhaltender Nahe in der Beziehung und der Umsorgung des Kindes
gerecht zu werden, soll es in der Einrichtung nur eine geringe Anzahl Erwachsener geben, die

sich um das jeweilige Kind kimmern.

Eine Gruppe von drei Erwachsenen als Bezugspersonen bildet eine Einheit, zu der eine
bestimmte Anzahl von Kindern jedes Alters gehoért. Durch unseren groRRzugigen
Betreuungsschlissel von 1:4 liegen wir Gber den gesetzlichen Mindestvorschriften und kdnnen

somit jedes Kind in seiner Entwicklung optimal begleiten.
Zum Gruppenraum gehoren:

2 Ein Bereich fir die Sauglinge und Kleinkinder. Ein ,Ruhebereich®, der gedampft und
durch Trennwande abgegrenzt ist sowie mit Polstern, Teppichen, Standmobiles,
Babywippen oder Hangematten ausgestattet, wodurch die ganz Kleinen sich vor den
groReren Kindern sicher und geborgen flihlen sollen. Im restlichen Bereich fiir die
.Kleinen“ befindet sich niedriges, weiches und gepolstertes Material, damit sie sich

unbeschwert entfalten und ihre Motorik entwickeln kbnnen.

In den Spielzonen fir die gréReren Kinder und im ,Ruhebereich® kénnen die

O

mittelgroRen Kinder einerseits ihre Motorik weiter ausbauen, was dort auch gezielt
gefordert wird, und sich andererseits in den verschiedenen Ecken zuriickziehen, die

dort eingerichtet sind.
2 Im ruhigeren Bereich konnen Aktivitaten unter Anleitung durchgefiihrt werden.

In unseren Einrichtungen steht das Wohlbefinden des Kindes im Mittelpunkt und alles lauft

darauf hinaus, ihren eigenen Rhythmus zu berticksichtigen.

Es wird darauf geachtet, dass die Kinder standig in Begleitung sind und sowohl standiger

personlicher Kontakt als auch Sichtkontakt besteht.

Das Kind hat stets Sichtkontakt zur Bezugsperson, und der Wickelbereich hat einen direkten
Zugang zum Tagesraum, sodass die Bezugspunkte stets prasent sind. Es kann sowohl in der
Morgengruppe als auch in der Nachmittagsgruppe und im Garten in Begleitung einer
Bezugsperson oder anderer Kinder aus seiner Gruppe mit den Kindern aus anderen Gruppen
spielen. Dabei lernen die Kinder jeden Alters ebenso weitere Betreuerlnnen und Kinder der

Nachbargruppen kennen, zu denen sie im Laufe der Zeit ebenso eine Beziehung aufbauen
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und von ihnen betreut werden ohne eine direkte Bezugsperson aus der Gruppe anwesend zu

haben.

Diese gemeinsamen Spielzeiten sollen das Zusammengehdrigkeitsgeflihl starken statt das
Wohlbefinden des Kindes zu gefdhrden. Durch ihre Beobachtungen erkennen die Fachkrafte

den Entwicklungsstand eines jeden Kindes sowie dessen Bedurfnisse und Grenzen.

.3 Spiele fur die Kleinkinder ausrichten

»Spielen, um Fortschritt zu machen? — Spielen bedeutet Fortschritt machen!*

Spielen ist fir Kinder unerlasslich — sowohl flr das innere Gleichgewicht als auch fir die
generelle Entwicklung. Spielen hilft dem Kind Fortschritt zu machen, die Motorik zu férdern

und sich auf emotionaler, intellektueller und sozialer Ebene zu entwickeln.

Durch eigenes Ausprobieren lernt ein Kind schon von klein auf, seine Bewegungen zu
kontrollieren, zu verfeinern und seine Konzentrationsfahigkeit sowie das logische

Denkvermogen unter Beweis zu stellen.
Aullerdem entdeckt es seine Umwelt und macht sich mit ihr vertraut.

Das Kind wird sich in dem Malie etwas zutrauen, wie es im Kleinkindalter gelernt hat, auf
Unbekanntes zuzugehen. Daher braucht es ein sicheres Umfeld, angeleitet durch die

Erwachsenen in seiner Umgebung. Das Betreuerteam verfolgt folgende Ziele:

-

2 sowohl in psychologischer Hinsicht als auch in der Praxis ein sicheres Umfeld schaffen

2 jedes Kind einzeln beobachten, um die Bedirfnisse und Schwierigkeiten eines jeden
Kindes zu erkennen und darauf zu reagieren. Eine individuelle Betreuung ist eines der

Leitprinzipien der ,Unsere Champions*.

O

das allgemeine Umfeld, die angebotenen Aktivitaten und die Spielecken beobachten
und diese auf Grundlage der Beobachtungen und gewonnenen Erkenntnisse anpassen
und weiterentwickeln. Das Hinterfragen und Ziehen von Rickschlissen muss sich

laufend wiederholen.

Das Kleinkind ist in der Wahrnehmung seiner Umgebung sehr beschrankt. Es nimmt
besonders alles in unmittelbarer Nahe wahr. Das Kind gebraucht alle Sinne, um jedes Objekt

zu erkunden: Farbe, Beschaffenheit, Geruch, Gerausche.
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Um die Sauglinge in diesem Entwicklungsstadium zu férdern, ist die Umgebung mithilfe von
bunten Mobiles und akustischen Spielsachen so gestaltet, dass Seh-, Hor- und Tastsinn der
Kinder angesprochen wird. Die Spiele und Gegenstande in der Umgebung sind weder zu weit
weg noch zu nah, sodass das Kind sie leicht erreichen kann. In diesem Alter muss alles
erkundet, ausprobiert, angefasst und in den Mund genommen werden (Hangespielzeug,

Mobiles, Beilringe, Spielekonsolen fur Kleinkinder usw.).

Auch Koérperkontakt gehért zu den Spielphasen der Kleinen unbedingt dazu. Der Kontakt mit
den Erwachsenen in Form von Beruhrungen, Kuscheln, Streicheln oder beruhigenden Worten
tragt zur Auspragung der Sinne und zur Beruhigung in der Abwesenheit der Eltern bei. Die
ganz kleinen Kinder haben auflerdem Gelegenheit, fiir sich zu sein, um den eigenen Korper
zu entdecken — die Hande zu betrachten, die FiRe zu berlhren usw. Eine UbermaRige

Stimulierung ist jedoch zu vermeiden.

Besondere Aufmerksamkeit gilt der akustischen lIsolation und ebenso der Pravention von
Schaden aufgrund von Larm. Aus diesem Grund sorgen die Mitarbeiterlnnen fur die
Kleinkinder fir Ruhephasen in angrenzenden Raumen, sodass diese sich entspannen und
beruhigen kénnen und die Ruhephasen erleben kénnen, die auf sie ausgerichtet sind

(Lichtspiele, entspannende Musik, Geschichten vorlesen usw.).

Aktivitaten fur die groBeren Kinder

Das Betreuerteam beobachtet, kennt und schlagt Aktivitaten vor, die fur die einzelnen Kinder
geeignet sind. Die Aktivitdten finden auf spielerische Art statt und sollen vor allem Spaf

machen. Ein Kind darf niemals zu einem Spiel gezwungen werden.

Je nach Entwicklung der motorischen Entwicklung kénnen die vorgeschlagenen Aktivitaten

dazu beitragen, die gewonnenen motorischen Fahigkeiten zum Ausdruck zu bringen.

Im Laufe des Tages finden das freie Spiel und die Spielphasen unter Anleitung stets im
Wechsel statt. Somit kdnnen die Kinder ihre Erfahrungen erweitern und mit Gleichaltrigen in
Kontakt treten. Die Planung der Aktivitaten erfolgt jeweils flr eine Woche und schafft fur die
Fachkrafte eine Grundlage fur die Arbeit mit dem Kind, sodass fur eine ausgewogene
Entwicklung gesorgt ist. Die Planung erfolgt in Absprache mit der Leitung der Einrichtung, die
darauf achtet, dass die Aktivitditen ausgewogen sind und unterschiedliche Kompetenzen

ansprechen. So kénnte zum Beispiel ein Wochenplan entstehen:

Montag Dienstag Mittwoch  Donnerstag Freitag Bring- und

Abholzeiten
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7:30 - 8:00 Ankunft und BegriRung in der Morgengruppe Bringzeit

8:00 — 8:45 Gemeinsames Fruhstick 7:30 - 9:00
9:00 - 9:30 Morgenkreis und Freispiel
9:45 -11:30
Lernateliers  Bewegungs- Musik- Naturtag Experimente/ Kiinstlertag
angebot angebot Natur-
(Motorik) wissenschaft
11:30 - Gemeinsames Mittagessen
12:00
12:00 - Zahneputzen und Mittagsruhe
14:30
14:00 - Nachmittagssnack Abholzeit
14:30 14:30 — 15:00
15:00 — Spielen im Garten und weitere Nachmittagsangebote weitere
17:30 Abholzeit
17:00 - 17:30
17:30 - Angeleitete Angebote, weitere
18:30 Freispiel in der Abendgruppe Abholzeit
ab 18:00

All diese Aktivitaiten werden auf die individuellen Bedlrfnisse der Kinder in der Gruppe
zugeschnitten. Diese Offnungszeiten sind jedoch von Einrichtung zu Einrichtung
unterschiedlich, und richten sich nach der jeweiligen Hausordnung und den

Betreuungsvertragen.

Das Kind braucht Zeit, fir sich alleine spielen zu kénnen.

Ein Erwachsener kann das Kind beim Spielen begleiten, ohne es dabei anzuleiten. Um sein

Spiel selbst zu bestimmen, muss es machen kénnen, was es will. Die Kinder haben im Laufe
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des Tages Zeit, frei zu spielen. Das Kind wahlt dann spontan aus, womit es spielen méchte.

Spielen muss flr das Kind ein Ausdruck der Freiheit sein.

Die Teams stellen das Material zur Verfligung und schaffen eine Atmosphare, wodurch das

Kind seinem Spieldrang freien Lauf lassen kann.
Es muss spielen und in Ruhe und Geborgenheit Neues entdecken kdnnen.

Die vorhandenen Materialien und Spiele fiur das freie Spielen sollen stets am selben Ort

verfugbar und auffindbar sein.

Die Mitarbeiterinnen befinden sich abseits des Handlungsbereichs der Kinder und fungieren

lediglich als Beobachter. Beobachtung ist auch in dieser Phase unabdingbar.

Bendtigt ein Kind aufgrund irgendwelcher emotionaler Schwierigkeiten oder Probleme mit dem
Spiel individuelle Unterstltzung, ist sogleich ein Mitarbeiter des Teams zur Stelle, um sich dem

Kind anzunehmen.

Im Laufe des Tages gibt es einen ausgewogenen Wechsel an Aktivitaten unter Anleitung und

freiem Spiel, wo die Kinder selbsttatig handeln und Neues ausprobieren kénnen.

Angeleitete Aktivitdten werden vielseitig gestaltet, um auf die unterschiedlichen Bedurfnisse
der Gruppe einzugehen. Jede Art von Aktivitat zielt auf einen ganz bestimmten Bereich ab,
sodass die Entwicklung des Kindes ausgewogen verlauft. Alle Aktivititen erfassen die
Bildungs- und Erziehungsbereiche des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan, die im

Folgenden genannt werden:

Werteorientierung und Religiositat, Emotionalitat, soziale Beziehungen und Konflikte, Sprache
und Lese- und Schreibfahigkeit, Informations- und Kommunikationstechnik, Medien,
Mathematik, Naturwissenschaften und Technik, Umwelt, Asthetik, Kunst und Kultur, Musik,

Bewegung, Rhythmik, Tanz und Sport, Gesundheit.

Durch ausgewahlte Aktivitaten in den verschiedenen Bereichen werden die Kompetenzen des
Kindes erkannt und durch Unterstitzung das Kind gestarkt. Somit wird das Kind ganzheitlich

gefordert.

All diese oben genannten Bereiche und Aktivitaten kénnen in grofen Gruppen (alle Kinder)

wie in kleinen Gruppen (4 bis 5 Kinder) in Form von Lernateliers stattfinden und sollen stets
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die Neugier des Kindes wecken. In diesen Lernateliers wird am Vormittag eine konkrete
Aktivitat mit den Kindern durchgeflihrt, die den Kindern die Méglichkeit gibt, zu erforschen, zu

lernen und sich auszuprobieren.

Die Auswahl der Lernateliers obliegt der Leiterin und ihrem Betreuerteam. Ab und zu sind die

Eltern eingeladen, an einigen dieser Ateliers teilzunehmen.

2 Sensorische Entfaltung

Das Kind verwendet seine fiinf Sinne und aktiviert diese durch Ubungen und Erfahrungen. Das

Erlebte verhilft ihm zu einem besseren Bewusstsein, was ihn umgibt.

Verschiedene Gegenstande, Stoffe, Materialien usw. anfassen; Lebensmittel, Blumen oder
andere duftenden Spielsachen (Riechkiste) riechen; bestimmte Gerdusche horen
(beruhigende Musik, Gerausche aus der Natur, Spielsachen mit Klang usw.); neue

Lebensmittel schmecken; Farben, Bilder oder Licht- und Schattenspiele ansehen.

Der Gruppenraum und Garten kann auch fur motorische Spiele genutzt werden, damit diese

entwickelt werden.

Solche Spiele sollen dazu fiihren, dass das Kind mit seinem Koérper zurechtkommt, diesen

entdeckt und seinen korperlichen Fertigkeiten Ausdruck verleiht.

Etwas bewegt sich, weil ein anderes Kind hinaufklettert oder herunterrutscht; oder weil es lauft,
springt, den Arm hebt oder sich hinsetzt — so entwickelt das Kind kompetenten Umgang mit

seinem Korper.

Das Kind lernt seinen Korper kennen und lernt, diesen zu steuern, in Bewegung zu setzen und

zugleich eine Gefahr zu erkennen oder aber ein Risiko einzugehen.

Die Lernateliers fir Psychomotorik werden in Kkleineren Gruppen durchgefiihrt. Die
Herausforderung besteht darin, sich dem Entwicklungsstand des Kindes anzupassen, um es

nicht zu entmutigen.

Die Hindernisstrecken (Tunnel, Reifen, Polster usw.) werden regelmafRig angepasst, damit

sich das Kind nicht langweilt und lernt, das Gleichgewicht zu halten.

Auch das spielerische Bewegen und Tanzen zu Rhythmus und Musik schult die Motorik, Gehor
und Taktgefuhl.

< Die Feinmotorik
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Die Lernateliers fir die Feinmotorik fordern die Entwicklung, Bewegungen genau zu steuern

(Steckteile, Lego, Einfadeln, Puzzle, Kleben usw.).

Diese Aktivitaten erfordern eine genaue Ausfihrung der Bewegungen und regen die
Greifbewegungen an. Sie finden in kleinen Gruppen statt, vorzugsweise an einem ruhigen und
abgelegenen Ort. Diese Aktivitaten finden mit gleichaltrigen Kindern an einem Tisch statt. Das
Team achtet darauf, dass die kleineren Kinder nicht mit Gegenstanden hantieren, die eine

Gefahr darstellen konnten.

Dank solcher Handarbeit kénnen die Kinder verschiedene Stoffe entdecken (Knete, Sand,
GrieRbrei, Farbe, Kochzutaten usw.) und ihre Kreativitat férdern. Zu gegebenen Anlassen (wie

Geburtstage, Feiertage oder Feste) kann es zusatzliche Lernateliers geben.

2 Symbolische Spiele und Imitationen (Puppen, Puppenkiichen, Autos,

Verkleidungen usw.)

Piaget hat die ,Symbolik“ als ein entscheidendes Stadium in der Entwicklung des Denkens

bezeichnet.
Zwischen 18 und 24 Monaten bildet sich die ,Imitation® aus — das ,Nachahmen®.

Das Kind nimmt einen Gegenstand und ahmt das Verhalten der Erwachsenen nach, das es

taglich beobachtet oder daraus abgeleitet hat.

Es kann nun Personen imitieren und Geschehnisse wiederholen, um diese dadurch besser zu

verinnerlichen.

Daher gibt es in den Gruppenrdumen Spielecken zum Imitieren, die im Rahmen der
angeleiteten Aktivitaten oder im freien Spiel genutzt werden (Kiichenzeile, Puppen, Kaufhaus,

Heimwerkstatt usw.).

< Die kognitive Entwicklung

Schritt fir Schritt eignet sich das Kind logisches Denken an, trainiert sein Gedachtnis und

entwickelt mehr Konzentration.

Bilderspiele zum Beobachten und Zuordnen (Ausmalbilder, Kinderfarbe, Zahlenlotto, Memory,
Bilderblcher usw.) férdern ebenfalls das Vokabular des Kindes, und es lernt, Worter den

Bildern zuzuordnen.
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Durch Sprach- und Mitteilungsspiele lernt das Kind neue Worter kennen und wie diese
verwendet werden (Abzahlreime, Geschichten werden von Mitarbeitern oder externen

Helfern vorgelesen).

< Massage

Der Leiter dieses Lernateliers ladt dazu die Gruppe und die Eltern der Kinder ein. Dieses
Atelier starkt das Verhaltnis der Kinder und ihrer Eltern zueinander, da sie auf andere Weise

miteinander kommunizieren und auf beiden Seiten flir Ruhe und Wohlbefinden sorgen.

< Marchen und Geschichten
Erfahrene Erzahlerlnnen besuchen dazu die Einrichtung.

In der Einrichtung kdnnen beispielsweise verschiedene Spiele oder Aktivitdten rund um das

Thema ,Buch” durchgefiihrt werden.

2 Den Geschmackssinn entdecken

Ziel dieses Lernateliers ist das Kennenlernen von Obst und Gemuse anhand von Aussehen,
Geruch und Konsistenz. Auferdem stellen die Kinder ausgewogene Menus zusammen, bei
denen verschiedene Geschmacksrichtungen angesprochen werden. Die Eltern sind immer
wieder eingeladen, sich diese Art von Buffet zusammen mit ihren Kindern nicht entgehen zu

lassen.

2 Musizieren und Singen

In diesem Lernatelier lernen die Kinder traditionelle Lieder und verschiedene Instrumente
kennen (beispielsweise afrikanische Trommeln). Die Kinder kdénnen an verschiedenen

Instrumenten spielen (Djembe, Balafon usw.) und lernen Abz&hlreime und Wiegenlieder.

21



1.4 Natur

Kinder lieben die Natur und brauchen sie. Naturerfahrungen sind fiir viele Kinder heutzutage
nicht mehr selbstverstandlich. Vor allem in stadtischen Ballungsgebieten fehlen oft die direkten

ursprunglichen Begegnungen mit und in der Natur.

Allerdings sind gerade diese fur Kinder von essentieller Bedeutung. Die veranderte
Lebenswirklichkeit von Kindern, gerade auch in der Umwelt- und Naturerfahrung, erfordert

auch eine veranderte berufliche Qualifikation der Padagogen.

In Wald und Natur, dem facettenreichsten, interessantesten und erlebnisintensivsten Lernort
Uberhaupt, lassen sich kindliche Fahigkeiten, Fertigkeiten und Kompetenzen in optimaler
Weise férdern. Um sich selbst und die Umwelt wahrnehmen zu kénnen, missen Kinder alle
Sinne entwickeln. Und wo kdénnten Kinder mehr Angebote zum Sehen, Riechen, Fihlen, Héren

und Schmecken finden als in der Natur?

Die Auffassungskraft der Sinne, die in der Kindheit trainiert wird, ist die Grundlage fir
intellektuelle Leistungsfahigkeit. Mit der Vielfaltigkeit sinnlicher Erfahrungen wird man

beweglich an Kérper und Geist.

Wald und Wiesen bieten viel Platz zum Toben und Spielen, die Kinder bewegen sich
unbeschwert und vollkommen frei. So werden sowohl motorische und sensorische Fahigkeiten
geschult als auch Gleichgewichtssinn und Konzentrationsfahigkeit. Aggressionen kénnen auf

diesem Wege freier und unbedarfter ausgelebt und abgebaut werden.

Kinder, die schon frihzeitig fir die Natur sensibilisiert werden, fihlen sich auch als
Erwachsene fir sie verantwortlich. Durch unseren Fokus auf die Natur wird ein Grundstein fur
die Liebe dieser gelegt — und was man liebt, méchte man auch schitzen. Das Ganze ist also
ein Umweltprojekt mit Langzeitwirkung. Frische Luft starkt das Immunsystem. Gerade wenn
Kinder sich viel an der frischen Luft aufhalten und Wind und Wetter ausgesetzt sind, ist ihr

Immunsystem besonders gestarkt, und sie sind gestnder.

Die Ziele des naturpddagogischen Ansatzes kénnen mit Hilfe von thematischen
Schwerpunkten wie ,wachsen und werden®, ,hegen und pflegen®, ,Sinne, ,Elemente®,

.Bewegungsanreize®, ,Tiere in der Natur“ und , Pflanzen® realisiert werden.

Dies gilt sowohl fur das Haus selbst als auch fur die Erlebnisbereiche im Aufdengelande. Die

Einrichtungen der ,Unsere Champions® verfligen stets Uber grolizligige AulRenflachen, in der
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etwa ein Gemusegarten mit den Kindern angelegt und gepflegt werden kénnte, sodass sie

dadurch einen noch intensiveren Sinn fir die Natur entwickeln.

Unser besonderes Anliegen ist, einen bewussteren, verantwortungsvolleren und
respektvolleren Umgang mit Lebewesen und der Natur zu initiieren, was eine der grof3en

Starken unserer Leitlinien ist.

Damit ist letztlich auch ein bewussterer Umgang mit der eigenen Person verbunden. Die
Auseinandersetzung mit der Natur, ihren Phanomenen und Prozessen hat positive

Auswirkungen auf die gesamte Entwicklung der Kinder.
Als weitere Ziele sind zu nennen:

2 Schulung der Sinne, Anregung der Phantasie, Starkung des Selbstbewusstseins

2 Vermittlung von Werthaltungen und Schlisselkompetenzen fachlicher, methodischer
und sozialer Art

< Einschatzung und Handhabe der eigenen Fahigkeiten

2 Zeit und Raum geben fir Naturbegegnung und Naturerlebnisse, Spiel und Bewegung,
Basteln und Kreativitat, Ruhe und Konzentration

< Wissensvermittlung um die Namen und Besonderheiten der Flora und Fauna

2 Persdnlichkeitsentwicklung, emotionale Stabilitdt, eigene Bedlrfnisse erkennen und
mitteilen

2 Gesundheitliche Férderung (Moéglichkeit, kdrperliche Grenzen zu entdecken)

Den Bediirfnissen von Kindern entspricht es, vielfaltige Bewegungsmaoglichkeiten zu haben.
Kinder missen die Chance haben, sich selbst zu erproben und zu erfahren, um eine eigene
Identitat entwickeln zu kénnen. Dabei bietet ein vielseitig gestaltetes AuRengelande mit
Klettermdglichkeiten, Hohen und Tiefen, Hindernissen usw. unzahlige Erfahrungschancen.
Kinder bendtigen aber auch Ruckzugsmadglichkeiten und Freirdume, in denen sie ungestort
ihren eigenen kindlichen Tatigkeiten nachgehen kdnnen. Experimentierfelder fir eigene
Versuche sind sowohl der Umgang mit Materialien wie beispielsweise Holz, Laub, Erde und
Wasser, als auch mit den Vorgangen in der Natur wie das Saen, Wachsen und Ernten. All dies
soll nicht nur beobachtet, sondern mit allen Sinnen selbst erlebt werden. Wichtig sind dabei
nicht ein ,perfektes® Ergebnis, sondern der Prozess des eigenstandigen Handelns und die

Verbundenheit mit dem Lebendigen und Stofflichen.
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IV. Das Kind zur Selbstandigkeit und Sozialisierung geleiten

Das Kind wird nach und nach dahingefiihrt, sich von seinen Eltern zu lésen und immer

selbstandiger zu werden, was wiederum zu seiner Sozialisierung fuhrt.

Das Kind lernt eine neue Umgebung und neue Personen kennen. Es muss sich einem neuen
Ort anpassen und Bezugspunkte und Anschluss finden. So kann das kleine Kind seine
Umgebung auskundschaften, seine Motorik und Sprache entwickeln, seinen Korper
beherrschen lernen und sich an den angebotenen Aktivitaten fur die Kleinkinder beteiligen.

Dafiir braucht es den Schutz der Erwachsenen, die ihn begleiten.

IV.1. Dem Kind helfen sich zu l6sen, um selbstandig zu werden

In der Eingewdhnungszeit hat das Kind eine Beziehung zu den Bezugspersonen und

Raumlichkeiten aufgebaut, die schlieRlich zur Normalitat geworden sind.

Die véllige Trennung und Abwesenheit von seinen Eltern, die es kennt, kénnen fir das Kind

beangstigend sein.

Das Kuscheltier, das es von zu Hause mitbringen kann, ist fir die Ubergangszeit gedacht und

soll die Trennung erleichtern und Orientierung geben.

Ein groleres Kind bringt gegebenenfalls ein Kuscheltier mit, um es in schwierigen Momenten
leichter zu haben, kann sich dann aber davon I6sen, um an Aktivitaten teilzunehmen. Es steht

ein Regal zur Verfiigung, wo das Kind sein Kuscheltier ,ganz behutsam*® ablegen kann.

Es kann vorkommen, dass ein Kind im Laufe des Tages das Bedurfnis hat, im Arm oder auf

dem Schol des Erwachsenen zu kuscheln, um die Abwesenheit der Eltern zu kompensieren.

Das ist eine gute Gelegenheit, tGber die Abwesenheit der Eltern zu sprechen (wo sie sind und

was sie machen).

Gemal der Leitlinien der ,Unsere Champions® kdnnen Eltern etwas Zeit mit ihrem Kind in der
Krippe verbringen und sich in Gegenwart des Kindes mit den Mitarbeitern unterhalten, um das

Kind zu beruhigen.

Rituale beim Verabschieden und beim Abholen geben dem Kind Sicherheit und helfen beim

Zurechtfinden im Alltag.
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IV.2. Die Selbstandigkeit fordern und dabei auf das Wohlbefinden

achten

Die Selbstandigkeit zu entwickeln heifl3t, das Kind machen zu lassen — also auf seine
psychomotorische Entwicklung zu achten und ihm Mut zu machen. AuRerdem braucht das

Kind Lob und Zuspruch. Durch verbale Warnungen wird es auf Gefahren hingewiesen.

Die Kinder werden so friih wie moglich angehalten, eigenstandig die Hande zu waschen, sich

anzuziehen und zu essen. Auch an das Zahneputzen werden die Kinder herangefiihrt.

Die Erwachsenen halten sich stets in ausreichendem Abstand auf, um auf die Sicherheit des

Kindes zu achten.

Das Kind spielt dabei die Hauptrolle, was zur normalen Entwicklung dazugehort. Zur ersten
Entwicklung des Kindes gehoért auch die Sauberkeit. Diese hangt allerdings von der
neurophysiologischen Reife des Kindes ab, von dessen eigenem Bewusstsein und von dem

Wunsch, Fortschritt zu machen.

Aufgabe der Fachkrafte ist es, das Kind zu beobachten, um die ersten Anzeichen zu erkennen,

namlich:

2 Das Kind kann komplexe Bewegungen koordinieren (Treppen hinauf- oder

herabgehen).
< Es bleibt langere Zeit trocken.
< Es kann sagen, ob es trocken ist oder eingenasst hat.
< Es kennt die Toilette und geht eigenstandig dorthin.
2 Es mochte gerne die grofRen Kinder imitieren.
Auch hier ist die Zusammenarbeit mit der Familie ganz entscheidend.

Die Mitarbeiterlnnen tauschen sich zuerst mit den Eltern aus, ehe sie das Kind Uber Sauberkeit
aufklaren. Ein Kind, das noch zu klein und zu unreif ist, darf nicht an die Toilette herangefihrt
werden — selbst, wenn die Eltern das gerne mochten. In dem Fall erlautern die Mitarbeiterlnnen

ihre Sichtweise und klaren die Eltern tUber den Sachverhalt auf.

Grundsatzlich werden die Kinder je nach Anzeichen an die Toilette herangeflihrt, jedoch ohne

dabei Druck auszuliben. Es wird stets darauf geachtet, dass sich das Kind die Hande wascht.
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Um die gréReren Kinder nicht in Verlegenheit zu bringen, gibt es zwischen den einzelnen

Toiletten kleine Trennwande.

IV.3. Dem Kind soziales Verhalten beibringen, um es auf das Leben

in der Gesellschaft vorzubereiten

Die Krippe ist der ideale Ort der Sozialisierung. Hier lernt das Kind die Regeln fiir das Leben

in der Gemeinschaft kennen.

Um sich zu sozialisieren, muss das Kind verschiedene Kommunikationsmittelmittel einsetzen.

Damit sich das Kind geborgen fihlt, braucht es einen Rahmen: ein klares ,Nein“ und Grenzen

sind dem Fortschritt forderlich, und das Kind weil}, was es erwarten kann.

Das Leben in der Gemeinschaft erfordert zu unterschiedlichen Tageszeiten klare Regeln
(Spielen: Aufraumen und Freunde spielen lassen; Mahlzeiten: am Tisch essen; nicht vom

Teller des Nachbarn essen usw.).

Die Mitarbeiter achten darauf, verlassliche Regeln aufzustellen. Diese sind klar und werden
dem Kind stets erklart, das Kind wird jedoch niemals auf demitigende oder aggressive Weise

zurechtgewiesen.

Der Umgang mit Aggressionen (eine normale Phase in der Entwicklung des Kindes) gehdrt
ebenfalls zur taglichen Flrsorge dazu, damit keine Kinder unter ihren Spielgefahrten zu leiden
haben. Diesen Prozess des Lernens begleitet das padagogische Personal und ist in regem

Austausch mit den Eltern.

Die Entwicklung der Sprache hangt von der psychoaffektiven und kognitiven Entwicklung ab.

Sie ist auBerdem an die Umgebung gekoppelt sowie an die Intensitat des Sprachkontakts mit

den Personen im unmittelbaren Umfeld.

Daher ist Interaktion wichtig und die Mitarbeiter sollen so viel wie mdglich mit den Kindern

sprechen, und zwar auf eine Weise, dass sie sie verstehen.

26



In unseren Einrichtungen gilt:

< Die Buchaktivititen werden regelmafig von den einzelnen Gruppen oder von

erfahrenen Erzahlerinnen durchgefihrt.

O

Die Einrichtungen achten darauf, dass eine deutliche Aussprache fir die Kinder zu

horen ist.

Zu den verschiedenen Tageszeiten (Mahlzeiten, Spiele, Schlafen) bietet es sich an,

O

den Kindern zu erklaren, was geschieht, und die Gegenstande zu benennen.

Bei der Korperhygiene oder wenn die Mitarbeiter Zeit mit dem Kind allein verbringen,

O

haben sie Gelegenheit fir non-verbale Kommunikation wie Berthrungen und
Blickkontakt, aber auch fir verbale Kommunikation, indem sie beispielsweise

Bewegungen und die Namen der Korperteile benennen.

So kann das Kind durch die Begegnung mit anderen Erwachsenen und Kindern Fortschritt
machen und ein gewisses Mal an Selbstandigkeit erreichen, was schon bald dazu beitragt,

dass es sich nach aul’en wendet.

Es entwickelt groReres Selbstvertrauen. Aullerdem wird es bereits Respekt vor anderen und
vor den Unterschiedlichkeiten haben und kann damit umgehen, dass es sich an o6ffentlichen

Orten in einer organisierten Struktur eingliedern muss.

V. Fur die korperlichen und seelischen Bedurfnisse sorgen

V.1. Erndhrung

Die Erndhrung des Kindes innerhalb der ersten Lebensmonate und -jahre beeinflusst sein

Wachstum und seinen Gesundheitszustand als Erwachsener.

Die Essgewohnheiten beginnen schon in jungen Jahren und die Geschmacksauspragung

beginnt schon in den ersten Lebenswochen.

Die Krippe ist daher der ideale Ort der Pravention, da sie den Alltag bestimmt, auch in Hinblick

auf die Nahrungsmittel, die das Kind zu sich nimmt, sowie die Geschmacksauspragung.

Die Lebensmittel sind nach Mdglichkeit aus der Region oder kontrolliert biologischem Anbau.
Zu jeder Mahlzeit werden Extragerichte fur Kinder mit Allergien, Intoleranz oder

kulturbedingten Wunschen angeboten. Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist dabei

27



besonders wichtig. Bei der Aufnahme in die Einrichtung werden alle Unvertraglichkeiten und
Allergien in den Erndhrungsplan des Kindes aufgenommen. Schalenfrichte (Nusse oder

Mandeln) und Produkte auf Erdnussbasis werden den Kindern nicht angeboten.
Zu jeder Tageszeit steht den Kindern Wasser zum Trinken zur Verfugung.

Das Fruhstick und Brotzeit wird durch das Hauswirtschaftspersonal hygienisch und
kindgerecht zubereitet. Tagliche Variationen mit viel Obst und Gemdise sorgen fur eine

ausgewogene Erndhrung.

Die Mittagmenis werden jeden Tag durch einen Lieferservice warm in speziellen

Thermobehaltern gebracht. Die Speiseplane werden in Zusammenarbeit mit einer
Okotrophologin zusammengestellt, sodass die Speisen eine gesunde, abwechslungsreiche

Erndhrung bieten.

Dazu zahlen reichlich Gemiuse, Frichte, Vollkornprodukte, Milchprodukte und Fisch oder
Es Auf

Geschmacksverstarker, Aromen, Stabilisatoren, SuRstoffe, chemische oder synthetische

Fleisch. wird auf eine nahrstoffschonende Zubereitung geachtet.

Zusatzstoffe wird verzichtet.

Ein Beispielspeiseplan kdnnte so aussehen:

Friihstiick Mittagessen Brotzeit

Kirbissuppe Belegte Brote und

frische Rohkost

Musli und Obstteller Siike Schupfnudeln

mit Apfelmus

Wurst- und Nudeln mit

Kasebrote und

Joghurt oder
Dienstag

Obstteller

Bolognese Sauce

Gemischter Salat

Quarkspeise

Musli mit Joghurt
und Obstteller

Mittwoch

Thunfischpizza

Rohkostteller

Knéackebrot und
Obstsalat

Brezeln und

ER Obstteller

Kartoffel-Broccoli-
Gratin

Milchreis

Bunter Salat

Musli und Obstteller

Freitag

Rindergulasch mit
Serviettenknddeln

Gurkensalat

Belegte Brote und

frische Rohkost
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Um auch den jungeren Kindern die optimale Ernahrung zu bieten, wird in Absprache mit den
Eltern den Kindern Brei oder Flaschennahrung gereicht. Dabei wird auf die BedUrfnisse des

Kindes sehr geachtet.

Die Mahlzeiten sind Momente, die schon erwartet werden und die den Ablauf in der Krippe
regeln. Die kleinen Kinder bekommen bei Bedarf die Flasche von einer erwachsenen
Bezugsperson an einem ruhigen Ort. Fir die Mitarbeiter steht ein bequemer Sessel sozusagen
,zum Stillen“ bereit, damit sowohl beim Erwachsenen als auch beim Kind in diesem Augenblick

eine besondere Beziehung aufgebaut wird.

Wenn das Kind schon aufrecht sitzen kann und den Wunsch nach Selbstandigkeit hat, kann
es in einen Kinderstuhl gesetzt werden. Wenn es schon alleine sitzen kann, wird es mit an den

Tisch gesetzt, sodass es zusammen mit seinen Spielgefahrten essen kann.

Somit entwickelt es sich von einer individuellen Beziehung zu einer gemeinschaftlichen

Beziehung, wobei es nach wie vor von Erwachsenen begleitet wird.

Die Mahlzeiten werden jeden Tag am selben Ort eingenommen, damit das Kind auch darin

einen Bezugspunkt sehen kann.

Je nach Alter und Entwicklung essen die Kinder alleine oder bekommen noch Hilfe von einem
Erwachsenen. Der Erwachsene erzahlt dem Kind, woraus die Mahlzeit besteht und hilft dem

Kind, eine gesunde Beziehung zum Essen aufzubauen.

Das Kind wird moglichst bald dahingebracht, selbstandig zu essen (es kann das Essen mit

den Fingern ,entdecken®, da dies ein entscheidender Schritt zur Selbstéandigkeit ist).

Der Geschmack und der Appetit des Kindes werden stets berilicksichtigt. Das Kind hat das
Recht, Lebensmittel abzulehnen und den Teller nicht leerzuessen. Wenn dies der Fall ist, wird
das Kind zunéachst beruhigt und man bemiht sich, herauszufinden, wo das Problem liegen
kénnte. AnschlieRend wird mit den Eltern eine Lésung erarbeitet, die dem Kind hilft und

wodurch eine solche Situation kiinftig vermieden wird.

Die Mahlzeit soll mit Geselligkeit verbunden sein. Daher werden die Mahlzeiten immer
gemeinsam eingenommen. Das Personal isst ebenfalls einen ,paddagogischen Happen® mit.
Dadurch wird den Kindern gezeigt, wie der richtige Umgang mit dem Essen ist und wie mit
Besteck gegessen wird. Die Kinder kdnnen sehen, dass es den Erwachsenen schmeckt und

werden motiviert ebenso genusslich das Essen einzunehmen.
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V.2. Schlaf

Der Schlaf spielt fur das Wohlbefinden und das Wachstum des Kindes eine entscheidende
Rolle.

Durch den Schlaf kann sich das Kind sich kérperlicher und seelischer Midigkeit erholen.

Im Schlaf verinnerlicht das Kind das neu Gelernte, und es werden Wachstumshormone

ausgeschuttet, die zum Wachstum beitragen.

Aus diesen Grinden ist es wichtig, fur einen guten Schlaf des Kindes zu sorgen.

Jedes Kind hat einen eigenen Schlafrhythmus, der sowohl von der Uhrzeit abhangt, wann es
aufgewacht ist, als auch von der Aufenthaltsdauer in der Krippe und von seiner korperlichen

Verfassung.

Aufgabe der Betreuerteams ist es, diesem Bedarf gerecht zu werden — und zwar sowohl was
den Rhythmus als auch die Dauer des Schlafs betrifft. Je alter das Kind wird, umso mehr sollte
sich das Kind der Schlaf- und Ruhephasen in der Einrichtung anpassen, um ein gemeinsames
Erleben der Aktivitaten zu ermoglichen und den Ablauf des Krippengeschehens nicht zu

hindern.

Jedes Kind schlaft stets im selben Bett. Die Gestaltung des Schlafraums ist beruhigend, es

kénnen auch Lampen eingebaut werden, die fir mattes Licht sorgen.

An den Betten kann das Kuscheltier oder ein Rahmen mit einem Foto von der Familie des

Kindes angebracht werden.

Es wird darauf geachtet, dass von Einschlafritualen Gebrauch gemacht wird (Kuscheltier,
Nuckeln, Geschichte, Gedichte).

Beim Schlafengehen ist eine padagogische Kraft anwesend, um die Kinder zu beruhigen und

darauf zu achten, dass die Einschlafrituale umgesetzt werden.
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Je nach Entwicklung des Kindes werden die Kinder auf Schlafliegen gelegt, damit sie
aufstehen kdénnen, wann sie es wlnschen, und sich dadurch eine gewisse Selbstandigkeit

aneignen.

Die Schlafraume werden wahrend der Schlafphasen durchgehend tberwacht.

Bettlaken und Bettwasche bestehen aus natirlicher Baumwolle.

Die Matratzenfasern sind frei von jeglichen toxischen Stoffen. Nur die Matratzen der Kinder im
Alter von 2 bis 12 Monaten enthalten Latex, um fir Festigkeit zu sorgen. Die anderen

Matratzen bestehen zu 100% aus Baumwolle.

Es wird genau darauf geachtet, dass das Kind in richtiger Liegeposition zu Bett gebracht wird
(kein Kopfkissen, keine Hochbetten, die Zimmertemperatur betragt 18° bis 19° Celsius, es gibt

feste Matratzen).

Ein Tag in einer gemeinsamen Betreuungsgruppe kann fir ein Kind lang und ermiidend sein.

Daher braucht es auch Ruhephasen.

Es muss sich im Laufe des Tages zum Beispiel mit seinem Kuscheltier zurtickziehen kénnen,

sodass es dadurch stets das Gefuhl von Sicherheit und Geborgenheit hat.

Wie dem Bedirfnis nach Geborgenheit nachgekommen wird, ist bei jedem Kind
unterschiedlich, aber bei den meisten Kindern geschieht dies dadurch, dass es sich in den

Schol} oder in den Arm des Erwachsenen kuschelt.

Das ist ein wichtiger Augenblick im Tagesgeschehen des Kindes und muss daher unbedingt

erfolgen.

Das Kind muss sich bei Bedarf entspannen oder auf einen Kuschelteppich an einem offenen

Ort zurlickziehen kénnen, wo es trotzdem von den Betreuerlnnen beaufsichtigt wird.

V.3. Kinderschutz

Kinderschutz betrifft unterschiedliche Bereiche und auch MaRnahmen, die helfen, Kinder vor

Schadigungen und Beeintrachtigungen zu schitzen.
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Im alltaglichen Umgang mit den Kindern in unserer Krippe geht es da vor allem um eine
altersgerechte Behandlung, den Schutz vor Gefahren durch das raumliche Umfeld sowie den

Schutz vor Krankheit und Ubergriffen.

Unser Ziel ist es, gezielt Hilfe und Unterstitzung anzubieten. Es ist von entscheidender
Voraussetzung unseres Auftrags, die Kinder praventiv vor Gefahrdungen ihres korperlichen

und seelischen Wohlbefindens zu schiitzen.

Durch unterschiedliche Handlungsweisen helfen wir, Krankheiten und deren Ubertragung zu

unterbinden.

Hygiene spielt bei uns eine zentrale Rolle. Die padagogischen Krafte sind angehalten, sich so
oft wie moglich die Hande zu waschen. Auch die Kinder werden an HygienemalRnahmen
herangeflhrt, wozu das selbststindige Handewaschen gehdért. Damit wird ein ganz

entscheidender Ubertragungsweg von Krankheitserregern gestort.

Eine weitere praventive MalRnahme gegen eine Ausbreitung von Krankheiten ist das

Fernbleiben im Falle einer Erkrankung.

Weitere Vorkehrungen, die helfen, unsere Kinder vor Gefahren zu schitzen, widmen sich der
Unfallverhitung. Alle Mitarbeiter werden in regelmafligen Abstanden in Erste-Hilfe-
MafRnahmen geschult und sind mit den allgemeinen Vorschriften zur Unfallverhiitung vertraut.
AuRerdem stehen die Kinder unter standiger Beaufsichtigung, wodurch Gefahrdungen durch

das radumliche Umfeld reduziert und auch schnelle Hilfeleistung erfolgen kann.

Werden den Mitarbeiterinnen Umstande bekannt oder beobachten sie Auffalligkeiten, die auf
eine Gefahrdung des Kindeswohls hindeuten, flhlen sie sich verpflichtet, zu helfen und weitere

Unterstutzung zu organisieren.

Zusammen mit den Eltern suchen sie nach Losungswegen, wobei das Vertrauensverhaltnis
zwischen der Krippe und den Familien grof3e Bedeutung hat und geschiitzt wird. Gemeinsam
werden Wege bestritten und externe fachliche Beratung angeboten. Ein professionelles

Hilfenetzwerk hilft, Betroffene friihzeitig zu unterstitzen und zu beraten.

Bei all dem wird von den Mitarbeiterinnen Fachkunde und Kompetenz im Umgang und auch
der Bewaltigung mit der Situation verlangt. Dabei werden sie durch Fortbildungen und der

Zusammenarbeit mit externen Fachkraften unterstitzt.
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Ziel des gemeinsamen Handelns ist der Schutz des Kindes vor weiterer Gefahrdung seiner

korperlichen und seelischen Gesundheit.

Weiter wird die Sicherheit der Kinder in der Einrichtung durch eine Sicherung nach aulen
mithilfe von Zaunen und kindersicheren Tlren gewahrleistet sowie durch eine grole
Transparenz der Arbeit, beispielsweise durch Sichtfenster in den Raumen, die

Zusammenarbeit im Team und einen offenen Zugang zu den Raumen flr die Eltern.

VI. Hygienevorschriften einhalten und fur saubere Sanitaranlagen

in der Einrichtung sorgen

In einem Hygieneplan fur die Raumlichkeiten und Sanitdranlagen sind die notwendigen
MaRnahmen und der zustandige Personenkreis aufgelistet. Diese MaRnahmen missen von
den Teams strikt eingehalten werden, da sie fur das Wohlbefinden und die Sicherheit des

Kindes garantieren.
2 Korperhygiene férdert das Wohlbefinden und die Sauberkeit.
< Hygiene wird sowohl von den Mitarbeitern als auch von den Kindern erwartet.

Die Kinder kommen morgens sauber an und bringen ausreichend Wechselkleidung

O

mit.

O

Ein Bad ist ein besonderer Augenblick in der Beziehung und erfolgt ausschlielich

durch die Eltern.

VI.1. Sauberkeit bei den Mitarbeiterinnen (interne Regelungen)

Die Korperhygiene der Mitarbeiter ist genau und konsequent einzuhalten. Sie tragen Schuhe,
die nur fur die Einrichtung vorgesehen sind. Die Kleidung wird jeden Tag gewechselt und wird

idealerweise nur in der Einrichtung getragen.

Das Haar ist sauber und ordentlich, die Fingernagel geschnitten und sauber.

VI.2. Die Regeln fur die Handhygiene streng beachten

Das Handewaschen und die Anwendung des Desinfektionsmittels erfolgt so oft wie nétig,

wobei stets die Anweisungen nach Plan befolgt werden missen.
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Durch diese Ablaufe wird die Ubertragung von Mikroorganismen von einem Gegenstand auf
den nachsten verhindert, sodass Krankheiten sich nicht ausbreiten. Bei einer Gruppe von
Kindern werden die Erreger, die fir die Verbreitung von Epidemien (Bronchitis, Magen-
Darmgrippe, Bindehautentziindung) verantwortlich sind, vor allem tber die Hand Ubertragen.
Daher ist es ganz entscheidend, dass sich die Mitarbeiter an die gegebenen Vorschriften

halten.

Die Wirksamkeit dieser Vorgehensweise hangt ausschlieRlich von der Art und Weise ab,
inwiefern diese Anweisungen befolgt wurden. Aus diesem Grund gilt: Die Anleitungen und
Vorschriften werden an geeigneten Stellen angebracht, wo sie gut sichtbar sind. Fortbildungen

finden zweimal jahrlich statt (auch in Form von praktischen Ubungen).

Diese MalRnahmen sollen Krankheiten zum Wohl des Kindes und der Eltern reduzieren, da
dadurch zum einen die Eltern weniger Fehltage bei der Arbeit haben und zum anderen auch

die Betreuerlnnen, die sich durch den Kontakt zu den Kindern anstecken, seltener fehlen.

VI.3. Dem Kind HygienemaBBnahmen beibringen und fur das

Wohlbefinden sorgen

Die Kinder werden so oft gewickelt wie notig.

Das Wickeln gehért zu den besonderen Momenten, eine Beziehung zum Kind aufzubauen.
Das Kind wird je nach Bedarf von einer Bezugsperson aus seiner Gruppe gewickelt. Das Kind
wird nicht in Verlegenheit gebracht, da es auRerhalb des Gruppenraums gewickelt wird. Dem
Kind wird stets vorher mitgeteilt, dass es gewickelt wird, und richtigerweise verbindet eine
padagogische Kraft das, was sie tut, stets mit Worten und nennt dabei auch die Koérperstellen

des Kindes.

Im Sinne unseres Umweltbewusstseins tragen die Kinder Windeln, die einen erhdhten Anteil

aus erneuerbaren Materialien beinhalten.

Auch die Stoffe und Materialien in den Toilettenrdumen sind nach Moglichkeit aus nattrlichen

Bestandteilen angefertigt.

Die Wasche im Badezimmer besteht aus Baumwolle; das Handtuch wird ausgetauscht, sobald
es schmutzig ist. Aus hygienischen Grinden werden aber auch Papierhandticher zur

einmaligen Verwendung ausgelegt.
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Das Wickeln ist auch ein guter Augenblick, den Stuhlgang und den Urin zu prifen, da diese

Aufschluss uber die kdrperliche Verfassung geben.
Uber Auffalligkeiten werden die Eltern umgehend informiert.

Um die Sicherheit des Kindes sicherzustellen, sorgen die Mitarbeiter daflir, dass sich das

Pflegematerial in greifbarere Nahe befindet.

Den Kindern wird so oft wie notig mit einem Papiertaschentuch die Nase geputzt, das
anschlieBend in einem geschlossenen Milleimer entsorgt wird. Fur Kinder, die sehr

verschnupft sind, kann ein geeignetes Babytuch verwendet werden.

Vi.4. Die Pflege von kranken Kindern und die Anwendung der

Regeln fur das Fernbleiben

Die Kinder werden in der Einrichtung nur betreut, sofern sie niemanden anstecken kdnnen und
sich nicht in der akuten Krankheitsphase befinden. Medikamente werden ausschlief3lich nach
Rezept verabreicht, und auch nur dann, wenn die Notwendigkeit vom Arzt schriftlich bestatigt

vorliegt.

Bei infektiosen Krankheiten muss ein Attest ausgestellt werden, dass das Kind in die Krippe

zurickkommen darf. Bei bestimmten Krankheiten muss das Kind von der Krippe fernbleiben.

VL.5. In allen Raumen der Einrichtung die Hygienevorschriften

einhalten

Die Hygieneprodukte, die fur die Reinigung des Bodens, des Geschirrs und der Fenster in den

Krippen verwendet werden, bestehen aus umweltfreundlichen Okoprodukten.

Heutzutage gibt es keinerlei Bio-Produkte, die Viren oder Bakterien abtéten. Derartige
Produkte sind jedoch in einer Einrichtung mit mehreren Menschen zwingend erforderlich; sie
werden fiur hohe Flachen, fir FuRbdden, fir Lebensmitteloberflichen und fir den

Sanitarbereich verwendet.

Die Reinigung der Raumlichkeiten erfolgt nach einem festgelegten Plan.
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VIL. Qualitatssicherung

VII.1. Einstellung kompetenter Mitarbeiter

Gemal § 15 und § 16 der Verordnung zur Ausfiihrung des Bayerischen Kinderbildungs- und
-betreuungsgesetzes (kurz: AVBayKiBiG) muss die Bildung, Erziehung und Betreuung der
Kinder durch padagogische Fachkrafte sichergestellt sein. Um dies zu gewahrleisten, gibt es
je Gruppe wahrend der Hauptzeiten drei Betreuerlnnen, die sich um die Bedurfnisse der Kinder
kimmern. Bei der Einstellung neuer Mitarbeiterlnnen treffen wir auf Grundlage zuvor
festgelegter Kriterien eine sorgfaltige Auswahl, um sicherzustellen, dass unsere
Mitarbeiterlnnen sich mit dem Konzept der ,Unsere Champions® auch wirklich identifizieren

und die hierin beschriebenen Grundsatze im Krippenalltag entsprechend umsetzen.

VII.2. Fur einen regelmasigen Austausch und Kontakt zwischen den
einzelnen Teams der verschiedenen Einrichtungen sorgen,

damit gewisse Ablaufe einheitlich erfolgen

Die Leitertreffen werden monatlich von der Betreuungskoordinatorin in der Verwaltung
ausgerichtet. Auf der Tagesordnung stehen Fragen Uber die Handhabung in den
Einrichtungen. Am Ende des Treffens erfolgt eine Schulung oder eine Reflexionsphase, wobei
das Thema normalerweise vom Bedarf abhangt (Betreuungsbogen, Lernateliers oder die
Auswahl von Hilfskraften, die gegebenenfalls als Vermittler fungieren, Ernahrung, Aufnahme

von Praktikanten, Schulungsbedarf, Anschaffung von Hilfsmitteln und Geraten usw.).

In den Einrichtungen wurde eine Reflexion Uber den Umgangston eingeflihrt, um die Leitlinien
fur die Betreuung in den ,Unsere Champions” auszuarbeiten. Bei diesen Treffen wird eine
Weiterentwicklung dieser Leitlinien ausgearbeitet. Diese Arbeit ist eine Maoglichkeit, die

Tatigkeiten zu reflektieren.

Diese Treffen finden ebenfalls auf regionaler Ebene statt. Um eine gute Betreuung in den
Einrichtungen zu gewabhrleisten, besucht die Koordinatorin die anderen Einrichtungen so oft

es notig ist.

Am Ende dieses Treffens erfolgt eine Schulung oder eine Reflexionsphase, wobei das Thema
normalerweise vom Bedarf abhangt (Erndhrung, Aufnahme von Praktikanten,

Schulungsbedarf, Anschaffung von Hilfsmitteln und Geraten usw.).

Je nach Bedarf werden Termine fur weitere Schulungen festgelegt.
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Es kann beispielsweise ein Kurs zum Thema ,Pravention“ angeboten werden.

Darin geht es darum, Hilfsmittel zu erstellen, die den Eltern in der Einrichtung zur Verfigung

stehen.

VII.3. Sicherstellen, dass jedes Teammitglied uber die notwendigen
Kenntnisse verfugt, um die verschiedenen Punkte des
Betreuungskonzepts einzubringen und bei der Arbeit

umzusetzen

Zur Sicherung der Qualifizierung des padagogischen Personals stellen wir geeignete
Fortbildungsmallinahmen sicher und férdern den Austausch zwischen unseren
Mitarbeiterinnen. Hiermit kommen wir den besonderen Bestimmungen des Bayerischen
Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes in angemessener Weise nach — insbesondere Art.
17 BayKiBiG. Der Schulungsbedarf fir Mitarbeiter wird mit der Leitung regelmalig

abgesprochen.

Die Mitarbeiterlnnen kénnen sich in diesen Schulungen fortbilden, und zwar schon bevor sie
ihre Arbeit Uberhaupt aufnehmen; oder sie sehen sich vor Arbeitsbeginn schon einmal die
Einrichtung an, um sich die verschiedenen Fachkenntnisse anzueignen, die in den
Einrichtungen der ,Unsere Champions” gelten; auRerdem kdnnen sie sich mit den Leitlinien
des Unternehmens hinsichtlich Hygiene sowie mit den Mitteilungen zur Pravention vertraut

machen, die sie schlief3lich an die Familien weitergeben.

Diese Schulung kann ebenso auch nach Arbeitsbeginn in der Einrichtung stattfinden, wenn
konkreter Bedarf besteht.

Weitere Treffen flr Fachkrafte werden abgehalten, um die Teams der verschiedenen

Einrichtungen miteinander bekannt zu machen.

Jede Einrichtung bezieht zwei Fachzeitschriften, die von der Leitung ausgewahlt werden.

Zudem gibt es eine gemeinsame Bibliothek, wo ausgewahlte Literatur rund um das Thema
Kinderbetreuung zuganglich ist. Diese werden bei den Treffen der Leiterlnnen ausgetauscht

und konnen in den Teamtreffen weiter thematisiert werden.
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Wahrend der regelmaRigen Mitarbeitergesprache mit der Leitung auRern die Mitarbeiterlnnen

Winsche fur Fortbildungen.

In manchen Einrichtungen kann ein Gesundheitskurs angeboten werden, wobei auch ein Arzt

der Einrichtung bei Problemen ebenfalls zur Seite stehen kann.

AuRerdem wird ein Erste-Hilfe-Kurs angeboten (dieser muss von allen Mitarbeiterlnnen
absolviert werden). Fur die Leiterteams werden Management-Seminare durchgefihrt. Diese
finden an Orten statt, an denen eine Reflexion in entspannter Atmosphare mdglich ist. Das
Verwaltungsteam kommt dort ebenfalls zusammen, wenn Arbeit ansteht, die viel

Konzentration erfordert.

VIl.4. Zusammenkunfte zwischen den unterschiedlichen

Fachkraften der Einrichtung organisieren

Diese Zusammenkilnfte im kleinen Kreis (einzelne Gruppe) und groRen Kreis (alle

Mitarbeiterlnnen einer Einrichtung) werden wdchentlich oder nach Bedarf abgehalten.

Die regelmaRigen Treffen bieten Mdoglichkeiten, zu reflektieren, Absprachen zu treffen,

Aktivitaten zu planen und Uber das Wohl einzelner Kinder zu sprechen.

Mitarbeitertreffen ermdglichen es den unterschiedlichen Mitarbeiterlnnen, einander besser
kennenzulernen, Fachkenntnisse und Erfahrungen weiterzugeben, sich Uber ihre praktischen
Tatigkeiten auszutauschen und sich in ihren Aufgaben wertgeschatzt und anerkannt zu fihlen.

Ebenso werden hausinterne Aktivitdten und Projekte besprochen.

Auch werden Schulungen zu verschiedenen Themen abgehalten (Betreuung, Lernateliers fir

Eltern und Kinder, Erndhrung usw.) und werden Merkblatter mit bewahrten Methoden verfasst.

VII.5. Jahrliche Elternbefragungen

Einmal im Jahr haben die Eltern die Gelegenheit, mogliche Schwierigkeiten mit der Einrichtung
oder auch positive wie negative Aspekte der Betreuung in einem Befragungsbogen
mitzuteilen. Dies ist wesentlicher Bestandteil der Qualitatssicherungsmallnahmen des

Bayerischen Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes, insbesondere Art. 19 Nr. 2 BayKiBiG.
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ZUSAMMENFASSUNG

Die verschiedenen Vorgaben und Zielsetzungen, die in diesem Konzept entwickelt wurden,
sollen die grundlegenden Bedirfnisse des Kindes erfillen und dadurch eine umfassende
Betreuung des Kindes so sicherstellen, wie es in den Einrichtungen der ,Unsere Champions*

gewdilnscht wird.

Nachdem das Wohlbefinden des Kindes sichergestellt ist, kann das Kind schlief3lich
vollstandig an den angebotenen Betreuungsaktivitaten teilnehmen, und es wird das Bedurfnis

haben, mit seinem Umfeld in Kontakt zu treten.

In diesem Konzept werden die verschiedenen Betreuungsangebote vorgestellt, die es in den
Einrichtungen der ,Unsere Champions® im Rahmen ihrer eigenen Betreuungs- und

Erziehungskonzepte gibt.

Dieses Konzept ist nicht unabanderlich, sondern kann entsprechend der Leitlinien des

Unternehmens und der Anregungen der Teammitglieder weiterentwickelt werden.

Stand: Mai 2017

39



